W odpowiedzi na @o mm nz Wykonzanie i organizacja ustug
uwum-m.c“myﬁq-mmm'

1) Oferujemy wykonanie zamdwienia, zgodnie z zakresem i na warunkach okreslonych przez

Zamawiajgcego w SIWZ za catkowita cene netto ... 2f, co wraz z naleznym podatkiem w
wysokosci .......... %’ Stanowi ........... zt brutto ..
ponizszym kosztorysem:

OFERTA

= 2 (sfowmie: ............: ztotych), zgodnie z

1. Zadanie nr 1 —Trening kompetencji spotecznych dla
ofiar przemocy (2017)
2. Zadanie nr 2 — Trening kompetencji rodzicielskich
(2017)
3. Zadanie nr 3 — Warsztaty ,,Close — Open” (2017)
4. Zadanie nr 4 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy
domowej (2017)
S. Zzdanie nr 5 — Trening kompetencji spotecznych dla
ofiar przemocy (2018)
6. Zadanie nr 6 — Trening kompetencji rodzicielskich
(2018)
7. Zadanie nr 7 — Warsztaty ,Close — Open” (2018)
8. Zadanie nr 8 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy
domowej (2018) |
9. Zadanie nr 9 — Trening kompetencji spotecznych dla i
ofiar przemocy (2019) }
- 10. | Zadanie nr 10 — Trening kompetencji rodzicielskich

(2019)

1 Jezeli oferta Jjest sktada przez Wykonawcéw wspolnie ubiegajacych sie o udzielnie zamdwienia tabele nalezy

skopiowac odpowiednio

 Okreslenie wtasciwej z odpowiednimi przepisami stawki podatku VAT nalezy do Wykonawcy.

Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,

0$ 9 Wiaczenie spoteczne.



2) Ofertujemy wykonanie zamdwienia zgodnie z terminami i na warunkach ptatnosci okreslonych w
SIWZ. ‘

3) Oswiadczamy, ze podwykonawcom zamierzamy powierzy¢ wykonanie nastepujacych czesci
(zadan) zamdwienia: .......cccovveevevereevenennee, (wypetni¢ jesli dotyczy)

11. | Zadanie nr 11 — Warsztaty ,,Close — Open” (2019)

12. | Zadanie nr 12 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy
domowej (2019)

13. | Zadanie nr 13 — Trening kompetencji spotecznych i
relacji partnerskich (2017)

14. | Zadanie nr 14 - Trening kompetencji zyciowych
(2017)

15. | Zadanie nr 15 — Trening kompetencji rodzicielskich
(2017)

16. | Zadanie nr 16 — Trening zastepowania agresji (2017)

17. | Zadanie nr 17 — Terapia taktylna i integracja
sensoryczna (2017)

18. | Zadanie nr 18 — Trening intelektualny (2017)

19. | Zadanie nr 19 —Trening kompetencji spotecznych i
relacji partnerskich (2018)

20. | Zadanie nr 20 - Trening kompetencji zyciowych
(2018)

21. | Zadanie nr 21 - Trening kompetencji rodzicielskich
(2018)

22. | Zadanie nr 22 — Trening zastepowania agresji (2018)

23. | Zadanie nr 23 — Terapia taktylna i integracja
sensoryczna (2018)

24. | Zadanie nr 24 — Trening intelektualny (2018)

25. | Zadanie nr 25 - Trening kompetencji spotecznych i
relacji partnerskich (2019)

26. | Zadanie nr 26 — Trening kompetencji zyciowych
(2019)

27. | Zadanie nr 27 — Trening kompetencji rodzicielskich
(2019)

28. | Zadanie nr 28 — Trening zastepowania agresji (2019)

29. | Zadanie nr 29 — Terapia taktylna i integracja
sensoryczna (2019)

30. | Zadanie nr 30 — Trening intelektualny (2019)

I. Oswiadczamy, ze

1) ZapoznaliSmy sie ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamowienia i nie wnosimy do niej

zastrzezen oraz zdobylisSmy informacje niezbedne do wtasciwego wykonania zamdwienia.

2) JesteSmy zwigzani niniejsza oferta na czas wskazany w specyfikacji istotnych warunkow




Fundusze . .
e QRN [T

Zawarty w specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia projekt umowy 20staf praer mas
~ zaakceptowany i zobowigzujemy sie — w przypadku wybrania naszej oferty — do zawardiz amowy

- wediug wzoru okreslonego w Zalgczniku 2 do specyfikacy istotnych warunkdw Zamowicnia, w
miejscu | terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

dokumenty zawarte na stronach od ....... do Zwierzg riormace
stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa i nie mog3 by¢ ujawniane pozostaiym wczestaikom
postepowania (wypetnic jesli dotyczy) =

. Osoba do kontaktu

Wszelkg korespondencje w dotyczacg niniejszego zamowienia nalezy kierowac do:
Imie i nazwisko:

Stanowisko

Adres

Nr faksu

Adres e-mail

Nr telefonu

V. Do niniejszego formularza zostaty dotgczone:

.....................................................................................................................................

Miejsce, data, podpis osoby (podpisy oséb) upowaznionej (upowaznionych) do
reprezentowania Wykonawcy /
Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielnie zamaowienia

w Powsecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze Srodkow Europejskiego F T
=00 Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-”,' ‘
03 9 Wiaczenie spoteczne.
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Zatacznik nr 3 do SIWZ

Opis przedmiotu zamdéwienia

»Wykonanie i organizacja ustug szkoleniowych w projekcie
»Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim”

1. Okres realizacji zamowienia: od dnia zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego do
31.12.2019 r.

2.Zakres zamowienia;_

Zamowienie skiada sie z 29 zadan. Zamawiajacy nie dokonuje podziatu zaméwienia na czesci.

3. CEL GLOWNY PROJEKTU

Gtownym celem projektu jest zwiekszenie liczby oséb i rodzin objetych ustugami spotecznymi poprzez
poszerzenie oferty dotyczgcej ustug spotecznych w PCPR Bolestawiec na rzecz osob i rodzin z powiatu
bolestawskiego zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do 31.12.2019 .

4. ZADANIA

4.1. llekro¢ w niniejszym Opisie Przedmiotu Zamoéwienia jest mowa o godzinie dydaktycznej nalezy
przez to rozumiec¢ jednostke czasu rowna 45 minut.

4.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zaméwienia, a Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia udziatlu w szkoleniach lub seminariach osobom wskazanym przez
Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zaméwienia.

4.3. Na potrzeby realizacji szkoleri Zamawiajacy zapewni Wykonawcy sale szkoleniowg na terenie
Bolestawca wyposazona w projektor, ekran, flipchart z papierem i mazakami.

4.3 Zadanie nr 1 — Trening kompetenciji spotecznych dla ofiar przemocy (2017)
4.3.1 Zatozenia:

1) Trening kompetencji spotecznych dla ofiar przemocy (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie
poziomu kompetencji interpersonalnych i stworzenie uczestnikom szansy powrotu do petniejszego i
szczesliwszego zycia poprzez poznanie swoich potrzeb i zainteresowan, nabycie umiejetnosci
skutecznego porozumiewania sie z innymi ludzmi, nauke asertywnego wypowiadania wtasnego zdania,
zmiane sposobu myslenia o sobie i docenianie siebie, odbudowe poczucia wiasnych wartosci, nauke
wspotpracy w grupie.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 h dydaktycznych tj. 5 dni x 8 h dydaktycznych x 6 grup x 10 0sob
kazda grupa

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) tagczna liczba osob — 60 osob (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

5) taczna liczba certyfikatéw — 60,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

7) Realizacja zadania: w okresie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia pubhcznego do

31.12.2017 r.

4.3.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsziatow i cwczen w

przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswnadczema/certykaaty 0 ukonczeniu szkolenia zawieraacych

informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) zapewnic obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zzie¢ trwaizcych oo
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kaw=
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkoleniz;
oznakowac pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznym w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslaskisgo
€) zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);
f) zapewnic uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniows

Q

Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
} 0$ 9 Wiaczenie spoteczne.
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zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspoffinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajagcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia ustugi:
raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej) oraz
wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbidr materiatdw szkoleniowych o
listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatéw (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewnic¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 2 — Trening kompetencji rodzicielskich (2017)

Zatozenia:

Trening kompetencji rodzicielskich (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetencji
rodzicielskich, budowanie wifasciwych relacji w rodzinie oraz umiejetnos¢ zastepowania agresiji,
budowania $wiadomosci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktére nalezy podjgé w momencie
wystgpienia sytuacji przemocowej (symulacja).

Ustuga szkoleniowa obejmuje 24 godzin dydaktycznych (3 dnia x 8 godzin dydaktycznych) dla jedne;
grupy szkoleniowej (10 0s6b) - (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba osob — 60 0sob (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatoéw — 60,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w okresie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do
31.12.2017 .

4.4.2 Zadania Wykonawcy:

a)

b)

i)

45
451

PoeNs

zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia za$wiadczenial/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

zapewni¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajgcych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

oznakowac¢ pomieszczenia, w ktdrych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;
zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewodztwa  Dolnoslgskiego  oraz  informacja o  wspdifinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze Srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia ustugi:
raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej) oraz
wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatdow szkoleniowych o
listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikbw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 3 — Warsztaty ,,Close — Open” (2017)
Zatozenia:
Centrumn Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspétfinansowany ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regi onalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wiaczenie spoteczne.
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Warsziaty Close — Open” (zajgcia grupowe) z udzialen czionkow zespolu interdyscyplinamego ze
stony Zamawiaacego. Warszisty obeymuja zagadnienia z zakresu przeciwdziclania prZemocy w
rodnne, Zapca nispersonaino-integracyjne. Zagadnienia Zwi3Zane Z UNIUNKOWaNiams prowry™ w

.vﬁaezl&moplmmprzenmywm Oﬁmsundzwaamm

W COpOWECNICh DiacoOwkaCh

USiugs sekoieniosa chesmuge 144 godziny dydaktyczne fj. 6 grup x-10 0s6b ka2da grupa - x 3dni x 8
godzn dydaktycznych,

Fonma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

£3Cna IcZha 0s0b — 60 .0s0b {6 grup x 10 osdb jedna grupa szkoleniowa),
£acona liczba certyfikatow — 60,

8) Realzaca zadania. w okresie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do
31122017z

4.5.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewniC prelegentow/trenerdw z kompetencjami do prowadzenia warsztatdéw i ¢wiczen w

D)

c)

d)

e)

i)

46
4.6.1
1)

2)

3)
4)
5)
6)
7

przedmioctowym zakresie;

wystawiC uczesinikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

zapewnic obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zajec trwajgcych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

oznakowac pomieszczenia, w ktdrych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji | promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego;
zapewnic zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewnic uczesinikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwiazane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakornczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) | Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowoséci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskie] | Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacjg o  wspéifinansowaniu
zajgc/szkolen/warsztatow ze $rodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzic ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac | przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatéw szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbidr certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 4 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej (2017)

Zaltozenia:
Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej dzielenie sie do$wiadczeniem w pokonywaniu Fudnosc
budowaniu poczucia wartosci, umozliwienie wyjscia z kregu przemocy, podniesienis Swiadomoss
dotyczacej tego problemu oraz dostarczenia narzedzi niezbednych do poradzeniz sobie w zasinisis
sytuacjach..
Usiuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 oséb kazda grupax 12 spofas
x 2 h dydakiyczne;
Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,
taczna liczba 0sb ~ 60 oso6b (6 grup x 10 osob jedna grupa szkoleniowa),
taczna liczba cestyfikatow — 60,
taczna iczba godain dydakiycznych — 144 h,
Realzacis Zadania. w fesminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do
31122017 r

4.6.2 Zadania Wykonawcy:

a)

Zapewnic preegesibmiEEnerow- z kompetenciami do prowadzenia warsziatow i - Gwiczen w
pmeawm

Projekt .Cenbrum Wssanse Sy » Fomecs Sulesianiedam™ wspofinansowany 22 Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w

r‘:mm Woswodziwa Dolnosiaskiego na lata 2014 — 2020,
0= S Wac=ne spolecme.
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b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia za$wiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgce
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowac¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

d) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

e) zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

f) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacjg o  wspotfinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatéw ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszag byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

g) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonaé oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

h) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacii
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnoséci, listy poswiadczajgce odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatéw (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

1) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

47 Zadanie nr 5 — Trening kompetencji spotecznych dla ofiar przemocy (2018)
4.7.1 Zatozenia:

1) Trening kompetencji spotecznych dla ofiar przemocy (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie
poziomu kompetencji interpersonalnych i stworzenie uczestnikom szansy powrotu do petnigjszego
szczesliwszego zycia poprzez poznanie swoich potrzeb i zainteresowan, nabycie umiejetnosc
skutecznego porozumiewania sie z innymi ludzmi, nauke asertywnego wypowiadania wtasnego zdaniz
zmiang sposobu myslenia o sobie i docenianie siebie, odbudowe poczucia wlasnych wartosci, nzuke
wspdipracy w grupie.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 godzin dydaktycznych tj. 6 grup x 10 0séb kazda grupa szkoleniowz
x 8 godzin dydaktycznych x 5 dni zajec.

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba oséb — 60 0séb (6 grup x 10 0s6b jedna grupa szkoleniowa),

5) taczna liczba certyfikatéw — 60,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

7) Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2018 r. do 31.12.2018 .

4.7.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentdéw/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatéow i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowac¢ pomieszczenia, w ktorych beda odbywatly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego;

d) zapewni¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

e) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f) zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.):

g) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do

Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspotfinansowanu
zajec/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania musza oy
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;
przeprowadzic ewaluacje — dokonac oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;
opracowac | przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia reziz=as
sZwolena raport z realizac)i zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektromcans
S Cemman Wenarca Rocoiny w Powiece Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spaecen o

Samas Sssaraineco Programu Operacyinego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020

0< 9 Wiaczenie spoteczne.
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or=z wydnuk (jeden egzempiarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbiér materiatow szkoleniowych
0 sty poSwiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
prEss=zanych wczesinkom, ankiely ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
crennik Zzec

. J Z=pewnic uczesinikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

)
)
5)
6)
)

e nr 6 — Treni ji rodzicielskich (2018

Trening kompetency rodzicielskich (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetencii
fodziceiskich, budowanie wiasciwych relacji w rodzinie oraz umiejetnos¢ zastepowania agres;ji,
budowania Swiadomosci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktére nalezy podja¢ w momencie
wysiapienia sytuacji przemocowej (symulacja).

Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 oséb kazda grupa x 3 dni x 8
godzin dydaktycznych.

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

tgczna liczba osob — 60 0s6b (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 60,

tagczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.8.2 Zadania Wykonawcy:

h)
i)

4351
L

2)
3)
4)
9)

zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow | cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia za$wiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

zapewnic obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslgskiego;
zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolnoslaskiego oraz informacja o  wspoifinansowaniu
zajecC/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej, uzyte logotypy i sformutowania muszg byé
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projekiow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przediozy¢ Zamawiajgcemu w-issminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacii
szkolenia raport z realizacj zadania, materialy szkoleniowe na nosSniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), isty cbecnosSal, sty poSwiadczajace odbidr materniatow szkoleniowych
0 listy poSwiadczajgce odbidr ceriyfik=itw, kopie ceryficatow (zaSwiadczen o ukoriczeniu szkolenia)
przekazanych uczesinikom, ankicly es=liacype wypsihione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajet.

Zadanie nr 7 — Warsztaty _Close — Open™ (2018)

Zalozenia:

Warsztaty _Close — Open” (zaeca grupowe) z udzialem czionkow zespolu interdyscyplnamego.
Zagadmenia z zakresu przeciwdziaiania przemocy w rodzinie, zajecia interpersonaino-integracyne.
Zagadnienia zwigzane z uwarunkowaniami prawnymi w zakresie zjawiska przemocy. -Informage
dotyczace zakresu ocbowiazkow poszczeglinych sihuzb, wynikajace z Ustawy o przeciwdziaizaniu
przemocy w.rodzinie: Obrona swoich praw przez interwencje w odpowiednich placoéwkach.

Usluga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne, {j. 6 grup x 10 0s6b x 8 godzin zajeé x 3 dni

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

taczna liczba 0s6b — 60 0sob (6 grup x 10 os6b jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 60,

Projekt ,Centrum Wsparda Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspéifinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnosiaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wigczenie spoteczne.
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taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,
Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

s 1 DOLNT ; T
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4.9.2 Zadania Wykonawcy:

a)
b)
©)

d)

4.10
4101

1)

o)

7)

zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatdbw i ¢éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowaé¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;
zapewnic¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajgcych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentéw (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.)
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslagskiego  oraz  informacja o wspdifinansowaniu
zajet/szkolen/warsztatdw ze Srodkodw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania musza byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizac)
szkolenia raport z realizacji zadania, materialy szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektroniczne;
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbidr certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypeinione przez uczestnikbw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajeC.

Zadanie nr 8 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej (2018)

Zatozenia:

Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej dzielenie sie doswiadczeniem w pokonywaniu trudnosc
budowaniu poczucia wartosci, umozliwienie wyjscia z kregu przemocy, podniesienie swiadomosc
dotyczgcej tego problemu oraz dostarczenia narzedzi niezbednych do poradzenia sobie w zaistniale]
sytuacjach. Grupa wsparcia poprowadzi moderator-certyfikowany specjalista ds. przeciwdziatznia
przemocy W rodzinie, inicjujgcy dziatania, konwersacje.

Ustuga szkoleniowa obejmuje tgcznie 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 oséb w grupie x 12
spotkan x 2 godziny dydaktyczne,

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba oséb — 60 0so6b (6 grup x 10 os6b jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatéw — 60,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.10.2 Zadania Wykonawcy:

. ]

zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i Ccwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowaé¢ pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego;
zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
piSmienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwiazane z tematyka szkolenia | 60 kpl.+1 kpl., ktdre po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacii prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.):
maternialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Uns Ewopejskiej i Europejskiego Funduszu Spolecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacynego Wojewodziwa Dolnoslaskiego oraz informacjg o  wspoffinansowanu

S TS e Ry W Powiiscie Bollesiawieciam™ wspdifinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w

Semer SEnanErean Prograey Operacyineoo Wojewodziwa Dolnosiaskiego na lata 2014 - 2020,
; 05 3 Wiaczenie spolecne.
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Zaelisziolen/warsziatow ze Srodkow Una Europejskiej, uZyte logotypy i sformuiowania muszs byd
Zgodne Z akiualinymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projekiow;

)  peprowadzic ewaluacie — dokonac oceny Za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

h) opracowacC | przediozyC Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenis resliz=c)
sZkolienia raport Z realizacy zadania, matenaly szkoleniowe na nosniku danych (w formie elssdroncre
oraz wydnuk (Jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poSwiadczajace odbitr matenciow szkoleniowych
0 sty poSwiadczajace odbidr certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukoficzeniu scholenic
przekazanych uczesinikom, ankiely ewaluacyjne wypehnione przez uczesinikow szkolenia or=z

i) zapewniC uczesinikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.11  Zadanie nr 8 - Trening kompetencji spotecznych dla ofiar przemocy (2013)
4.11.1 Zatozenia:

1) Trening kompetencji spotecznych dla ofiar przemocy (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie
poziomu kompetencji interpersonalnych i stworzenie uczestnikom szansy powrotu do petniejszego i
szczesliwszego zycia poprzez poznanie swoich potrzeb i zainteresowan, nabycie umiejetnosci
skutecznego porozumiewania sie z innymi ludzmi, nauke asertywnego wypowiadania wiasnego zdania,
zmiang sposobu myslenia o sobie i docenianie siebie, odbudowe poczucia wiasnych wartosci, nauke
wspotpracy w grupie.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 h dydaktycznych tj. 6 grup x 10 oséb w grupie x 5 dni x 8 h
dydaktycznych,

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba osdb — 60 0s6b (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

5) taczna liczba certyfikatow — 60,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

7) Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2019 r. do 31.12.2019r.

4.11.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) zapewnic obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

d) oznakowac pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego;
€) zapewnic zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f) zapewnic uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwiazane z tematykag szkolenia |, 60 kpl.+1 kpl., ktore po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
2osolwentow (60 kpl.) | Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

g malenaly szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Uni Ewopejskie; | Europejskiego Funduszu Spofecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyinego - Wojewddztwa  Dolnoslaskiego oraz  informacja o wspéifinansowaniu
zapediszkolen/warsziaiow ze Srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania musza byc¢
Zoodne z akiualnymi wytycanymi dofyczacymi oznaczania projektow;

hj p'zeuo-adz:: ewaluacie — dokonac oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

i ocpracowad | przediozyC Zamawisacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacii
SZkoienia raport Z reslizac zadania, matenaly skoleniowe na nosniku danych (w formie elektroniczne))
oraz wydruk (jeden egrempiiarz). sty obecnosa, sty poSwiadczaiace odbior materialow szkoleniowych
0 ISty poSwiadcz=ace odbidr cerfyfikaiow, kopie cartyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
pzssczanych uczeshnikom, - anicely - ewaluacgne  wypsinione pizez uczestnikOw szkolenia oraz
crennik Z3ec

J Zapewni uczeshnikom sreolenia ubezpieczene NW n2 czas trwania zajec.

412 e nr 10 — Treni ji rodzicielskich 9
4121 Zalozenia:
1) Trening kompetency fodzicielskich {zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetencji
fodzicielskich, ‘budowanie wiaSciwych relacji w rodzinie oraz umiejetno$¢ zastepowania agresii,

Projeia Centrum Wsparda Rodziny w Powiedie Bolestawieckim®” wspdifinansowany ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewodziwa Dolnosiaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wigczenie spoteczne.
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budowania $wiadomoséci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktére nalezy podjg¢ w momencie
wystgpienia sytuacji przemocowej (symulacja).

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne, tj. 6 grup x 10 oséb x 8 godzin zajec x 3 dni

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

) tagczna liczba osob — 60 0séb (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

) taczna liczba certyfikatéw — 60,

) taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

) Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2019 r. do 31.12.2019 r.

4.12.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i Cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukorczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowaé pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;

d) zapewni¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zajec¢ trwajgcych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa.
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

e) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f)  zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentoéw (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

g) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspdifinansowaniu
zaje¢/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

h) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

k) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materialy szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbiér materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zaje¢.

l) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

413  Zadanie nr 11 — Warsztaty ..Close — Open” (2019)
4.13.1 Zatozenia:

1) Warsztaty ,Close — Open” (zajecia grupowe) z udziatem czionkéw zespotu interdyscyplinarnego.
Zagadnienia z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zajecia interpersonalno-integracyjne.
Zagadnienia zwigzane z uwarunkowaniami prawnymi w zakresie zjawiska przemocy. Informacje
dotyczgce zakresu obowigzkéw poszczegélnych stuzb, wynikajace z Ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Obrona swoich praw przez interwencje w odpowiednich placéwkach.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 osdb w grupie x 3 dni x 8 godzin
dydaktycznych,

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba osdb — 60 0s6b (6 grup x 10 os6b jedna grupa szkoleniowa),

tgczna liczba certyfikatéw — 60,

tgczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2019 r. do 31.12.2019 .

N

SPGB W

4.13.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢éwiczen w
przedmiotowym zakresie,

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowa¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolno$lgskiego;

d) zapewni¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajgcych co

Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspé#finansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyinego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020,
) 0S 9 Wiaczenie spoteczne.
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nagmniej 6 godzin dydakiycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczeshunkiem (k=ma,
hesbaia, woda, casika) co nagmniej 1 raz dzennie dia kazdego uczesinika szikoleniz:
, mwmmmm(mmmwmm
- - PSEenny, GRugopss, przygoiowamie skrypiu 1 wydruk);

- lmmmwnemm(mmm
Iw=zane 7 tematyka szikolenia . 60 kpl.+1 kpl., kidre po zakofczeniu szkolenia przsica w posadame
= mmm)uhw:egowoeludokumemaqprmredzaqﬂgﬁw

. 8 m=tenaly szkoleniowe opatrzone powinny byC logotypem Uni Eu’ope;slnqzmmg

.a.f.,,l- Ewopesioe; i _Ewropejskiego Funduszu Spolecznego, logotypemn Regionainege. Programe

: m Wojewddziwa  Dolnoslgskiego oraz  informacia - 0. - wspiSosssos=min

. Zascsokoleniwarsztatow ze Srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformuiowania meszs byé
~ Zgoone z akiualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

n) przeprowadzic ewaluacje — dokonac oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

m) opracowac | przediozy¢ Zamawiajagcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakofczenia realizacy
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elekironiczne))
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiaiow szkoleniowych
o listy poswiadczajace odbior certyfikatéw, kopie certyfikatéw (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

n) zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

414  Zadanie nr 12 — Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej (2019)
4.14.1 Zatozenia:

1) Grupa wsparcia dla ofiar przemocy domowej dzielenie sie doswiadczeniem w pokonywaniu trudno$ci,
budowaniu poczucia wartosci, umozliwienie wyjécia z kregu przemocy, podniesienie $wiadomosci
dotyczace] tego problemu oraz dostarczenia narzedzi niezbednych do poradzenia sobie w zaistniatej
sytuacjach. Grupa wsparcia poprowadzi moderator-certyfikowany specjalista ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, inicjujgcy dziatania, konwersacje.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 oséb w grupie x 12 godzin x 2
spotkania

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

4) taczna liczba oséb — 60 o0s6b (6 grup x 10 osoéb jedna grupa szkoleniowa),

5)

)
)

taczna liczba certyfikatéw — 60,
taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,
Realizacja zadania: w terminie od 01.03.2019 r. do 31.12.2019 .

4.14.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/trenerébw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierzjacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowac pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznym w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Dolnoslaskiego.

d) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregaior, notes/paper
pismienny, dfugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

e) zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (izn. maiernaly szkolenows
zwiazane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktdére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadane
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidiowosci realizach ushugi (1 kpl |

f) materialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem siownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionainego Programu
Operacyjnego Wojewodziwa  Dolnoslaskiego oraz informacia - 0+ - wspiiinansowan
zajeliszkolen/warsziatow ze Srodkoéw Unii Europejskiej. uzyte logotypy | sformulowania muszg byt
Zgodne z akiualnymi wylycznymi dotyczacymi oznaczania projekiow;

Q) przeprowadzic ewaluacie — JOKONaC OCeNy Za poMmoca aniiet ewaliuacynych,

O} opracowac i przediozyC Zamawisigcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia resizacy
szkolenia raport Z realizacy Zatanie, Malenady SZLOSTWOWE N2 NoSniku canych (w formie elekironiczne;)
oraz wydiuk (jeden egzempiarz) . ISty coecnosSc. ISty poSwadczagce O0DIOr Matenaiow SZkolkeniowych
0 sty poSwiadczajace odbior ceryfik=iow, kope certyfik=iow (z2Swiadczen o ukofczeniu szkolenia)
przekazanych uczeshnikom, anoely SwSluacyine wypShione przez uczestnikOw szkolenia oraz
dzennik zaje.

p) zapewniC uczesinikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

MMWWHWMMEMWWWW
ramach Regionainego Progame Opesanyipenn Winiewadstsa DoinoSiasidego na lata 2014 - 2020,
05 3 Wam=ne DoeTe
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USLUGI SPOLECZNE DLA RODZIN Z PROBLEMAMI OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZYMI

Zadanie nr 13 — Trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich (2017)

Zatozenia:

Trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich (zajecia grupowe) dostarcza wiedzy
i umiejetnosci w zakresie komunikacji intra i interpersonalnej, zmiany ograniczenia przekonan,
budowanie zasobdéw, okreslenie wartosci i celow, radzenia sobie ze stresem, w sytuacjach trudnych
i konfliktowych, tworzenia zdrowego poczucia witasnej wartosci, a takze ustalenia priorytetow i celow
zyciowych. Komunikacja i relacje z wspotmatzonkiem.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 godzin dydaktycznych tj. 6 grup x 10 osdb w kazdej grupie x 5 dni x
8 godzin dydaktycznych,

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba osdb — 60 oso6b (6 grup x 10 0oséb jedna grupa szkoleniowa),

tgczna liczba certyfikatow — 60,

tgczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do
31.12:.2017 r.

4.15.2 Zadania Wykonawcy:
a) zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i cwiczen w

przedmiotowym zakresie;

b) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych

c)

d)

h)
i)

)

4.16
4.16.1

1)

N

U’ s |:n

SR e Sy W Soweece Soiesizwieckim” wspoHinansowany 2= Sodkow Sortreseer Tumenay: Somes e -

informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowac¢ pomieszczenia, w ktorych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionainego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnoslgskiego;
zapewni¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmnigj 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pisSmienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykag szkolenia |, 60 kpl.+1 kpl., ktdre po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentéw (60 kpl.) i Zamawiajgacego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskie] | Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspéifinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze $rodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizaciji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na noéniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 14 — Trening kompetenciji zyciowych (2017)

Zalozenia:

Trening kompetencji zyciowych (zajecia grupowe) obejmuje: samodzielnos¢ zyciowa, nauka
umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym, umiejetnego planowanie zadan i dziatan w czasie.
Ustalanie zadan waznych i pilnych do realizacji. Planowanie czasu pracy, odpoczynku i rozrywki z
uwzglednieniem warunkow psychofizycznych cztowieka w cyklu dobowym.

Ustuga szkoleniowa obejmuje tacznie 240 h dydaktycznych tj. 6 grup x 10 osob w grupie x 5 dni x 8 h
dydaktycznych

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

£3crna liczba 0séb — 60 0sob (6 grup x 10 os6b jedna grupa szkoleniowa

Larms liczba centyfikatow — 60

s Mhe godan dydaktycznych — 240 h,

s Senoraneos Py Ooeracyinego Wojewodzonz DoroSesegr ~e &= 0T
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Realizacja zadania® w ferminie od dnia zawarcia umowy W Sprawie zamowienia publicznego do
31.122017r

4 16.2 Zadania Wykonawcy:

a)
o)

<)

d)

4.17
4171

s

e L

mmmmmzmmnmmm; Cwicz=n w
przedmiciowym zakresie

wyslawtuczesmmgkobnazaswamzmaloawﬂcayoukwwszkdmam
miormacie o jego femacie oraz wymiarze godzin;

zapewniC obiad z napojem kazdego dnia dia kazdego uczesinika szkolenia (dia zaje€ inwasacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczeshuniiem (k=wz,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dia kazdego uczesinika szkoleniz;

oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z akiualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Dolnosiaskiego.
zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
piSmienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spoiecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewodztwa  Dolno$lgskiego  oraz  informacia o  wspdéifinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projekiow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbiér materiatéw szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbiodr certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 15 — Trening kompetenciji rodzicielskich (2017)

Zatozenia:

Trening kompetencji rodzicielskich (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetenciji
rodzicielskich, budowanie wiasciwych relacji w rodzinie oraz umiejetno$¢ zastepowania agresii,
budowania $wiadomosci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktére nalezy podja¢c w momencie
wystapienia sytuacji przemocowej (symulacja).

Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 osob x 3 dni x 8 godzin
dydaktycznych.

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

tgczna liczba osdb — 60 0s6b (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 60,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego  do
31.12.2017 .

4.17.2 Zadania Wykonawcy:

a)
D)
c)
d)

e)

zapewni¢ prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow | cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkoleniza zawierziacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowac pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznym w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwza Dolnosiaskiego
zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes'paper
piSmienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiafy szkoleniows
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji usiugi (1 kpl)
materialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z cdwotaniem siownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spolecznego, logotypem Regionainego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslaskiego oraz informacja o  wspéifinansowaniu

Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w

ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
) 0s 9 Wiaczenie spoteczne.
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zaje¢/szkolen/warsztatow ze $rodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowaé i przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajace odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypeinione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 16 — Trening zastepowania agresji (2017)

Zalozenia:

Trening zastepowania agresji (zajecia grupowe) obejmuje: metode korygowania agresywnycn
szkodliwych zachowan dzieci i mtodziezy

Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb w grupie x 5 dni x £
godzin dydaktycznych

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/cwiczenia,

taczna liczba oséb — 30 0séb (3 grup x 10 os6b jedna grupa szkoleniowa),

tgczna liczba certyfikatow — 30,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 120 h,

Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego co
31.42.2017 r.

4.18.2 Zadania Wykonawcy:

a)
b)
c)
d)

e)

4.19
4191

Q" |"| s W N

zapewni¢ prelegentoéw/trenerow  z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia za$wiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin

oznakowaé pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolno$lgskiego;
zapewnié zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (CO najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe
zwiazane z tematyka szkolenia, 30 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (30 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacii prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewodztwa  Dolnoslaskiego  oraz informacjg o  wspdffinansowaniu
zaje¢/szkolen/warsztatow ze srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonaC oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych lub protokotow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikéw szkolenia do lat 13)

opracowaé i przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy po$wiadczajace odbidr materiatow szkoleniowych
o listy po$wiadczajace odbiér certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 17 — Terapia taktylna i integracja sensoryczna (2017)

Zalozenia:

Terapia taktylna i integracja sensoryczna regulacja i normalizacja percepcji dotykowej, zrownowazenia
napiecia mie$niowego, relaksacja, stymulowanie uktadu nerwowego, zajecia majg na celu dac dziecku
mozliwos¢ wiasciwej pracy, czyli prawidtowego odbierania, przetwarzania odpowiedzi na bodzce
ptyngce ze $rodowiska i naszego ciata

Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb x 5 dni x 8 godzin,
Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

¢ aczna liczba osdb — 30 osob (3 grupy x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa)

tacme czba certyfikatow — 30

Eacrns itatha godain dycakiyconych — 120 h
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7) Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w Sprawie zamowienia publicznego do

31.122017 .
4.18 2 Zadania Wykonawcy:

a)  ZopewniC. prelegentowiirenerow -z  kompeienciami do- prowadzenia - warsZiziow J .. Csiczeh w

D) wysiawiC uczestnkom szkolena zaSwiadczenalcerfyfikaty o ukoiczeniu sZigiena ZamersEcych
mformace o jego temace oraz wymiarze godzin;

c) mmwwmmmmmzmmu
zakresie informac)i i promocy Regionainego Programu Operacyjnego Wojewodziwa DoinoSiasiiego:

d) zapewniC zestaw,szkoleniowy na,zajecia grupowe (co. naymniej . leczka/segregaion, motesipapier
piSmienny, diugopis, prZygotowanie skryptu i wydruk);

€). zapewniC uczesinikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (izn. maierialy -szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 30 kpl.+1 kpl., ktore po zakoriczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (30 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

f) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwoianiem siownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spofecznego, logotypem Regionainego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspdifinansowaniu
zajel/szkolen/warsztatow ze srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania musza by¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

g) przeprowadzic ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocag ankiet ewaluacyjnych lub protokotow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikow szkolenia do lat 13)

h) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatéw szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

i) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.20 Zadanie nr 18 — Trening intelektualny (2017)
4.20.1 Zatozenia:

1) Trening intelektualny zajecia obejmujace zapamietywanie, zapoznanie sie z technikami efektywnego
uczenia sie, animacje i opieka dostosowane do indywidualnych potrzeb.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje tgcznie 72 godziny dydaktyczne (tj. 3 grupy x 10 0s6b w grupie x 3 dni x
8 godzin dydaktycznych)

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba os6b — 30 0s6b (3 grup x 10 0s6b jedna grupa szkoleniowa),

5) taczna liczba certyfikatow — 30,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 72 h,

7) Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego do

31.12.2017r.

4.20.2 Zadania Wykonawcy:
a) zapewnic prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatdw | cwiczen w

przedmiotowym zakresie;

b) wystawiC uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych

informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowac pomieszczenia, w ktdrych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w

zakresie informaciji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnosigskiego:

d) zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

piSmienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

€) zapewniC uczesinikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (izn. matenaly szkoleniowe

zwigzane z tematykg szkolenia . 60 kpl+1 kpl, kidre po zakoficzeniu szkolenia przejda w posiadamie
absolwentow (60 kpl.) | Zamawiajacego w celu dokumentacy prawidiowosci realizaci ushugi (1 kpikik

f) matera!ysﬂobnnweop&mwmybycbgdypanUmEunpqsquwwohmmx

D

UMEWIEWFWMWRWW
Operacyjnego. - -Wojewodztwa, - DolnoSlaskiego - oraz - informacjia o  wspolinansowaniu

Zajedszkolefiwarsziatow .ze Srodkow Unii Europejskiej. uZyte logotypy i sformulowania musza byé

zgodne z akiuainymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projekiow;
przeprowadziC -ewaluacje — -dokonaC oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych lub protokoiow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikow szkolenia do lat 13)

Projekt .Centrum Wsparda Rodziny w Powiece Bolesiawieckim” wspéifinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w

ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnosigskiego na lata 2014 — 2020,
0s 9 Wigczenie spoteczne.
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opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbiér materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbiér certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 19 — Trening kompetenciji spotecznych i relacji partnerskich (2018)

Zatozenia:

Trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich (zajecia grupowe) dostarcza wiedzy
i umiejetnosci w zakresie komunikacji intra i interpersonalnej, zmiany ograniczenia przekonan,
budowanie zasobow, okreslenie wartosci i celow, radzenia sobie ze stresem, w sytuacjach trudnych
i konfliktowych, tworzenia zdrowego poczucia wiasnej wartosci, a takze ustalenia priorytetow i celow
zyciowych. Komunikacja i relacje z wspotmatzonkiem.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 godzin dydaktycznych tj. 6 grup x 10 osob w kazdej grupie x 5 dni x
8 godzin dydaktycznych,

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba oséb — 60 0so6b (6 grup x 10 0s6b jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatéw — 60,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

Realizacja zadania: w terminie 1.03.2018 r do 31.12.2018 r.

4.21.2 Zadania Wykonawcy:

a)

o)

i)

4.22
4.22.1

1)

2)

Promese

zapewni¢ prelegentow/trenerébw z kompetencjami do prowadzenia warsztatdw i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego;
zapewnic¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spofecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o wspotfinansowaniu
zaject/szkolen/warsztatow ze Srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 20 — Trening kompetenciji Zyciowych (2018)

Zatozenia:

Trening kompetencji zyciowych (zajecia grupowe) obejmuje: samodzielno$¢ zyciowa, nauka
umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym, umiejetnego planowanie zadan i dziatan w czasie.
Ustalanie zadan waznych i pilnych do realizacji. Planowanie czasu pracy, odpoczynku i rozrywki z
uwzglednieniem warunkow psychofizycznych cztowieka w cyklu dobowym.

Ustuga szkoleniowa obejmuje facznie 240 h dydaktycznych tj. 6 grup x 10 os6b w grupie x 5 dni x 8 h
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3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba 0s0b — 60 0s6b (6 grup x 10 0séb jedna grupa szkoleniowa),
5) taczna liczba certyfikatow — 60,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

7) Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

runousze . X
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4.22.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewniC prelegentow/trenerdow z kompetencjami do prowadzenia warsztatdow | cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawiC uczestnikom szkolenia za$wiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

Cc) zapewnic¢ obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

d) oznakowac pomieszczenia, w ktérych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego;
€) zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

pismienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f) zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 80 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zzmawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

g) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spofecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewodztwa  Dolnoslaskiego oraz  informacja o  wspdifinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

h) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych:

i) opracowac i przeditozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

J) zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.23  Zadanie nr 21 — Trening kompetenciji rodzicielskich (2018)
4.23.1 Zatozenia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
2

a)

e

f)

Trening kompetencji rodzicielskich (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetencii
rodzicielskich, budowanie wtaéciwych relacji w rodzinie oraz umiejetnos¢ zastepowania agresji, budowania
swiadomosci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktore nalezy podja¢ w momencie wystapienia sytuaci
przemocowe] (symulacja).

Ustuga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 oséb x 3 dni x 8 godzin
dydaktycznych.

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba osob — 60 osob (6 grup x 10 osob jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 60,

£aczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.23.2 Zadania Wykonawcy:

zapewnic prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢wiczen w przedmiotowym
zakresie

wystawic uczesinikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
nformacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowaC pomieszczenia, w kidrych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
Zakresie informacji | promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;
ZapewnicC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier pi$mienny,
giugopis, przygotowanie skryptu | wydruk);

zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane
z tematyka szkolenia |, 60 kpl.+1 kpl., ktdre po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentéow
(60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

materialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do Unii

Projekt ,Centrum Wsparda Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regionainego Programu Operacyinego Wojewodziwa Dolnosigskiego na lata 2014 — 2020,
: 0S 9 Wiaczenie spofeczne.
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Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Dolnoslgskiego oraz informacjg o wspéffinansowaniu zaje¢/szkolen/warsztatow ze srodkow
Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢ zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi
oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnoséci, listy poswiadczajace odbiér materiatow szkoleniowych o
listy po$wiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikoéw szkolenia oraz dziennik
zajec.

zapewnic¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

rungusze X . ;.
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4.24  Zadanie nr 22 — Trening zastepowania agresiji (2018)
4.24.1 Zatozenia:

1)
2)

Jousw

Trening zastepowania agresji (zajecia grupowe) obejmuje: metode korygowania agresywnych i szkodliwych
zachowan dzieci i mtodziezy

Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb w grupie x 5 dni x 8 godzin
dydaktycznych

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

taczna liczba osdb — 30 0s6b (3 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatéw — 30,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 120 h,

Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.24.2 Zadania Wykonawcy:

a)

zapewnic prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatéw i ¢wiczen w przedmiotowym

zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych

informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowa¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w

zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnoslaskiego;

zapewnic¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier piSmienny

dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe zwigzane

z tematykg szkolenia, 30 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie absolwentow

(30 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowoséci realizacji ustugi (1 kpl.);

materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do Unii

Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewoddztwa Dolno$lgskiego oraz informacjg o wspétfinansowaniu zajec¢/szkolen/warsztatow ze srodkow

Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania musza by¢ zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi

oznaczania projektéw;

k) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych lub protokotow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikow szkolenia do lat 13)

opracowac i przedtozyé Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji

szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)

oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbior materiatow szkoleniowych o

listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)

przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypeinione przez uczestnikow szkolenia oraz dziennik

zajec.

zapewnic¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.25 Zadanie nr 23 — Terapia taktylna i inteqracja sensoryczna (2018)
4.25.1 Zatozenia:
8) Terapia taktylna i integracja sensoryczna regulacja i normalizacja percepcji dotykowej, zréwnowazenia

& D

A )
{

napiecia miesniowego, relaksacja, stymulowanie uktadu nerwowego, zajecia majg na celu dac dziecku
mozliwo$¢ wiasciwej pracy, czyli prawidiowego odbierania, przetwarzania odpowiedzi na bodzce
ptynace ze Srodowiska i naszego ciata

Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb x 5 dni x 8 godzin
Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

£acma iczba 0s6b — 30 osob (3 grupy x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa

S TSt Wspercs Rodzing w Powiedie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze Srodkow Europeiskason Fandisas Soulsmmesnm -

ramech Regonainego Programu Operacyjnego Wojewodziwa DoincSissieego ra = 200s — 20N
0$ 9 Wiaczenie spotecne
16



12)
13)
14)

runausze ) ) i
Europejskie % LDOLNY . :igji;mska Y
Program Regionalny Secta s

faczna liczba certyfikatow — 30,
£aczna liczba godzin dydaktycznych — 120 h,
Realizacia zadania: w terminie od 1.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

425 2 Zadania Wykonawcy:

a)
o)
<)
)

e)

4.26
4.26.1

L

S 20

ZapewniC prelegentowiirenerow z kompetencjami do prowadzenia warszistow . i --Swiczeh w
przedmioctowym zakresie;

wystawiC uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia zawiersizcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sig zajecia zgodnie z aktualnymi wytyczryrmi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnosiaskiego;
zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
piSmienny, diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (izn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 30 kpl.+1 kpl., ktore po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (30 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
materialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spofecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnosigskiego oraz informacia o  wspoffinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze Srodkoéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadziC ewaluacje — dokonal oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych lub protokotow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikow szkolenia do lat 13)

opracowac i przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakoriczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materialy szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypeinione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

Zadanie nr 24 — Trening intelektualny (2018)

Zatozenia:

Trening intelektualny zajecia obejmujgce zapamietywanie, zapoznanie sie z technikami efektywnego
uczenia sig, animacje i opieka dostosowane do indywidualnych potrzeb.

Ustuga szkoleniowa obejmuje tgcznie 72 godziny dydaktyczne (tj. 3 grupy x 10 oséb w grupie x 3 dni x
8 godzin dydaktycznych)

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

tgczna liczba osob — 30 0s6b (3 grup x 10 osob jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 30,

taczna liczba godzin dydaktycznych — 72 h,

Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2018 r. do 31.12.2018 r.

4.26.2 Zadania Wykonawcy:

a)
b)
c)
d)
e)

g)

Projekt

zapewnic¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow | cwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierziacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznym: w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Doinosiaskiego:
zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniows
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakoriczeniu szkolenia przejda w posizadane
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ushagi (1 kpkk
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwoianiem siownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spolecznego, logotypem Regionainego Programu
Operacyjnego  Wojewodztwa  Dolnoslaskiego oraz informacja o  wspdifinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze Srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformulowania muszz byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonaé oceny za pomocag ankiet ewaluacyjnych lub protokoiow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikdéw szkolenia do lat 13)

~Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspéifinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
_ 0$ 9 Wigczenie spoteczne.
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opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektroniczne)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbiér materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbidr certyfikatdw, kopie certyfikatéw (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajeé.

Zadanie nr 25 — Treninq kompetencji spotecznych i relacji partnerskich (2019)

Zatozenia:

Trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich (zajecia grupowe) dostarcza wiedzy
i umiejetnosci w zakresie komunikacji intra i interpersonalnej, zmiany ograniczenia przekonan,
budowanie zasobow, okreslenie wartosci i celdéw, radzenia sobie ze stresem, w sytuacjach trudnych
i konfliktowych, tworzenia zdrowego poczucia wlasnej wartosci, a takze ustalenia priorytetow i celow
zyciowych. Komunikacja i relacje z wspotmatzonkiem.

Ustuga szkoleniowa obejmuje 240 godzin dydaktycznych tj. 6 grup x 10 oséb w kazdej grupie x 5 dni x
8 godzin dydaktycznych,

Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

taczna liczba oséb — 60 oséb (6 grup x 10 osdb jedna grupa szkoleniowa),

taczna liczba certyfikatow — 60,

tgczna liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

Realizacja zadania: od dnia 1.03.2019 r. do 31.12.2019r.

4.27.2 Zadania Wykonawcy:

a)

b

~—

c)

d)

e

f)

zapewni¢ prelegentow/treneréw z kompetenciami do prowadzenia warsztatow i ¢éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

wystawiC uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajacych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin

oznakowac¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Dolno$lagskiego;
zapewnic obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajacych co
najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie diz kazdego uczestnika szkolenia;

zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktore po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacii prawidtowosci realizaciji ustugi (1 kpl.);
materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego ~ Wojewodztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspoffinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze Srodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byé
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

przeprowadzi¢ ewaluacje — dokonac¢ oceny za pomoca ankiet ewaluacyjnych;

opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbidr materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikdw szkolenia oraz
dziennik zajec.

zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.28 Zadanie nr 26 — Trening kompetenciji Zyciowych (2019)
4.28.1 Zalozenia:

1) Trening kompetencji zyciowych (zajecia grupowe) obejmuje: samodzielno$¢ zyciowa, nauka
umiejetnosci gospodarowania budzetem domowym, umiejetnego planowanie zadan i dziatan w czasie.
Ustalanie zadan waznych i pilnych do realizacji. Planowanie czasu pracy, odpoczynku i rozrywki z
uwzglednieniem warunkéw psychofizycznych cztowieka w cyklu dobowym.

2) Ustuga szkoleniowa obejmuje tacznie 240 h dydaktycznych tj. 6 grup x 10 oséb w grupie x 5 dni x 8 h
dydaktycznych.

3 Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/éwiczenia,

e Cesum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spoteczneoo w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoélaskiego na lata 2014 — 2020,
g 0$ 9 Wiaczenie spoteczne.
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4) .taczna liczba 0s6b — 60 os6b (6 grup x 10 osdéb jedna grupa szkoleniowa),
3) - taczna liczba certyfikatow — 60,

6) tacena liczba godzin dydaktycznych — 240 h,

7) Reslzacia zadania. w terminie od 1.03.2019 r. do 31.12.2019 r.

4 28 2 Zadania Wykonawcy:

2) ZapewniC  prelegentowirenerdow z kompetencjami do prowadzenia warsziatow i éwiczen w
przedmioctowym zakresie;

D) wystawiC uczesinikom szkolenia zasSwiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia zawierajacych
informacie 0 jego temacie oraz wymiarze godzin;

C) zapewniC obiad z napojem kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (dla zaje¢ trwajgcych co
naymnie] 6 godzin dydaktycznych dziennie) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa,
herbata, woda, ciastka) co najmniej 1 raz dziennie dla kazdego uczestnika szkolenia;

d) oznakowaC pomieszczenia, w ktdrych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;
€) zapewnic zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

pismienny. diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f) zapewnic uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

g) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionainego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Dolno$laskiego  oraz  informacja o  wspotfinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze srodkow Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg byc
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow;

h) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych;

i) opracowac i przediozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajace odbidr certyfikatow, kopie certyfikatéw (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

J) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.29  Zadanie nr 27 — Trening kompetencji rodzicielskich (2019)
4.29.1 Zalozenia:

1) Trening kompetencji rodzicielskich (zajecia grupowe) obejmuje: podniesienie poziomu kompetengii
rodzicielskich, budowanie wiasciwych relacji w rodzinie oraz umiejetnos¢ zastepowania agresji, budowania
Swiadomosci sytuacji przemocowej, schemat dziatan, ktére nalezy podjaé w momencie wystgpienia sytuacii
przemocowej (symulacja).

2) Usluga szkoleniowa obejmuje 144 godziny dydaktyczne tj. 6 grup x 10 os6b x 3 dni x 8 godzin
dydaktycznych.

3} Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

<) faczna liczbz 0sob — 60 0sodb (6 grup x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),

5) £iaczna liczba certyfikatéw — 60,

8)- Laczna liczba godzin dydaktycznych — 144 h,

7} - Realizacja zadania: w terminie od dnia 1.03.2019 r.do 31.12.2019 .

4.17.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewniC prelegentowirenerdw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wysiawiC uczesinikom szkolenia zasSwiadczenia/cerlyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych

informacje o jego femacie oraz wymiarze godzin

c) oznakowac pomieszczenia. w kidrych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w

zakresie informacii i promocy Regionainego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;

d) zapewniC zestaw szkoleniowy na zZ3jecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier

piSmienny, diugopis, przygotowanie skrypiu | wydruk);

e) zapewniC uczesinikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe

zwigzane z tematyky szkolenia , 60 kpl+1 kpl, kidre po zakoriczeniu szkolenia przejda w posiadanie

absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidiowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

f) materialy szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem siownym do

Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spolecznego, logotypem Regionainego Programu Operacyjnego
Projekt ,Centrum Wsparda Rodziny w Powiece Bolesiawieckim” wspoifinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecnego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolinosiaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wigczenie spoteczne.
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Wojewddztwa Dolnoslaskiego oraz informacijg o wspoffinansowaniu zajec/szkolen/warsztatow ze srodkéw Unii

Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢ zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi

oznaczania projektow;

9) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych:;

h) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizaciji

szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na no$niku danych (w formie elektronicznej) oraz

wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbiér materiatdbw szkoleniowych o listy

poswiadczajace odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia) przekazanych

uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéw szkolenia oraz dziennik zajec.

) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

430 Zadanie nr 28 — Trening zastepowania agresiji (2017)
4.30.1 Zatozenia:

8) Trening zastepowania agresji (zajecia grupowe) obejmuje: metode korygowania agresywnych i
szkodliwych zachowan dzieci i mtodziezy

9) Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb w grupie x 5 dni x 8
godzin dydaktycznych

10) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

11) tagczna liczba oséb — 30 0so6b (3 grup x 10 0séb jedna grupa szkoleniowa),

12) taczna liczba certyfikatow — 30,

13) taczna liczba godzin dydaktycznych — 120 h,

14) Realizacja zadania: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego do
31.12.2017 r.

4.18.2 Zadania Wykonawcy:
zapewni¢ prelegentéw/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢wiczen w przedmiotowym
zakresie,

i) wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

j) oznakowac pomieszczenia, w ktdrych bedg odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;

k) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

I) zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materialy szkoleniowe
zwigzane z tematyka szkolenia, 30 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg w posiadanie
absolwentéw (30 kpl.) i Zamawiajgcego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

m) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewoddztwa  Dolnoslaskiego  oraz  informacja o  wspotfinansowaniu
zajec/szkolen/warsztatow ze $rodkéw Unii Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢
zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczgcymi oznaczania projektow;

n) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych lub protokotéw
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikow szkolenia do lat 13)

0) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji
szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej)
oraz wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbiér materiatow szkoleniowych
o listy poswiadczajace odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia)
przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz
dziennik zajec.

p) zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.31 Zadanie nr 29 — Terapia taktylna i inteqracja sensoryczna (2019)
4.31.1 Zalozenia:
1) Terapia taktylna i integracja sensoryczna regulacja i normalizacja percepcji dotykowej, zrownowazenia
napiecia miesniowego, relaksacja, stymulowanie uktadu nerwowego, zajecia majg na celu dac¢ dziecku
mozliwos¢ wiasciwej pracy, czyli prawidtowego odbierania, przetwarzania odpowiedzi na bodzce ptyngce
ze $rodowiska i naszego ciata
Ustuga szkoleniowa obejmuje 120 godzin dydaktycznych tj. 3 grupy x 10 oséb x 5 dni x 8 godzin,
Forma przeprowadzonych szkoleh — warsztaty/¢wiczenia,
tgczna liczba os6b — 30 0séb (3 grupy x 10 oséb jedna grupa szkoleniowa),
taczna liczba certyfikatow — 30,
taczna liczba godzin dydaktycznych — 120 h,
Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Fundusau Soakecmans »
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020
; 0s 9 Wiaczenie spoleczne.
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7) Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2019r. do 31.12.2019 r.
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4.32.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/treneréow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawiC uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

c) oznakowaC pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslgskiego;

d) zapewniC zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
piSmienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

e) zapewniC uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematykg szkolenia , 30 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie
absolwentow (30 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);

f) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Dolnoslgskiego oraz informacjg o wspoffinansowaniu zajec/szkolen/warsztatow ze srodkow Unii
Europejskiej; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢ zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacymi
oznaczania projektow;

g) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocag ankiet ewaluacyjnych; lub protokotow
obserwacyjnych (dotyczy uczestnikoéw szkolenia do lat 13)
h) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajgcemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizacji

szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej) oraz
wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajace odbior materiatéw szkoleniowych o listy
poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia) przekazanych
uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikdéw szkolenia oraz dziennik zajec.

i) zapewnic uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

4.32  Zadanie nr 30 — Trening intelektualny (2019)

4.32.1 Zatozenia:

1) Trening intelektualny zajecia obejmujace zapamietywanie, zapoznanie sie z technikami efektywnego
uczenia sig, animacje i opieka dostosowane do indywidualnych potrzeb.

) Ustuga szkoleniowa obejmuje tacznie 72 godziny dydaktyczne (tj. 3 grupy x 10 os6b w grupie x 3 dni x 8
godzin dydaktycznych)

N

3) Forma przeprowadzonych szkolen — warsztaty/¢wiczenia,

4) taczna liczba oséb — 30 oséb (3 grup x 10 0s6b jedna grupa szkoleniowa),

5) taczna liczba certyfikatow — 30,

6) taczna liczba godzin dydaktycznych — 72 h,

7) Realizacja zadania: w terminie od 1.03.2019 r. do 31.12.2019 .

4.32.2 Zadania Wykonawcy:

a) zapewni¢ prelegentow/trenerow z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢éwiczen w
przedmiotowym zakresie;

b) wystawic uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczeniu szkolenia zawierajgcych
informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin;

C) oznakowac pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaty sie zajecia zgodnie z aktualnymi wytycznymi w
zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego;

d) zapewni¢ zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka/segregator, notes/papier
pismienny, dtugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

e) zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materiaty szkoleniowe (tzn. materiaty szkoleniowe
zwiazane z tematykg szkolenia , 60 kpl.+1 kpl., ktére po zakonczeniu szkolenia przejda w posiadanie

absolwentow (60 kpl.) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.);
f) materiaty szkoleniowe opatrzone powinny by¢ logotypem Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego, logotypem Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego oraz informacjg o wspétfinansowaniu zajeé/szkolen/warsztatow ze srodkow Uns
Europejskie]; uzyte logotypy i sformutowania muszg by¢ zgodne z aktualnymi wytycznymi dotyczacym
oznaczania projektéw;

g) przeprowadzi¢ ewaluacje — dokona¢ oceny za pomocg ankiet ewaluacyjnych; lub protokoiow
obserwacynych (dotyczy uczestnikdw szkolenia do lat 13)
h) opracowac i przedtozy¢ Zamawiajacemu w terminie 30 dni kalendarzowych od zakonczenia realizac

szkolenia raport z realizacji zadania, materiaty szkoleniowe na nosniku danych (w formie elektronicznej) oraz
wydruk (jeden egzemplarz), listy obecnosci, listy poswiadczajgce odbiér materiatéw szkoleniowych o listy
poswiadczajgce odbior certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia) przekazanych
Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
} 0s 9 Wiaczenie spoteczne.
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uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikow szkolenia oraz dziennik zajec.
i) zapewni¢ uczestnikom szkolenia ubezpieczenie NW na czas trwania zajec.

PSS _Cestrum Wisparoz Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
: =mach hyld'\ego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
05 9 Wiaczenie spoteczne.
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Zatacznik nr 4a do SIWZ
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Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres, w
zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

Oswiadczenie wykonawcy

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego pn.
»Wykonanie i organizacja ustug szkoleniowych w projekcie
»Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim”

oswiadczam, co nastepuje:
OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania w okolicznosciach wskazanych w

pkt 6.1. SIWZ

(podpis)

Projekt ,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wigczenie spoteczne.



koo  DOLUNY Unia Europejska | -
Europejskie % s fds 15 |
z Program Regionalny SLASK Eueopeiad Fundusz Spolecury et

Oswiadczam, ze zachodza w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania, o

ktérych mowa w pkt .........ccc.c........ SIWZ (podac majqcq zastosowanie podstawe wykluczenia
sposrod wymienionych w pkt 6.1. SIWZ).

Jednocze$nie oswiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznoscia, podjatem nastepujace srodki

MNAPTAWEZE: iiieiiiiiiainisisiintaomsiaiasssnanasonssasaissonsssiaesissnnsnssne nnssnisaiasvassansessnbsinsnsnssnssansiobonbssnionseon soosibsiie

................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

....................................................................................

(podpis)

N

Femess Cestum Wsparcoa Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze Srodkdw Europejskiego Funduszu

Sosemmean w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020
0s 9 Wigczenie spoteczne.
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Zatacznik nr 4d do SIWZ

Podmiot, na zasobach ktdrego polega Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres, w
zaleznosci od podmiotu:
NIP/PESEL, KRS/CEIDG)

Oswiadczenie podmiotu, na zasobach ktdrego polega Wykonawca

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pn.
»Wykonanie i organizacja ustug szkoleniowych w projekcie
»Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim”

oswiadczam, co nastepuje:

INFORMACJA DOTYCZACA PODMIOTL

EGA WYKONAWCA:

Oswiadczam, ze spefniam warunki udziatu w postepowaniu okreslone przez zamawiajgcego
W ittt et ee e e e b sebbe b eas s eb b et saesebbe s st ohetenaes sheseaaen bt s ere st tenane seeeneennee s (wskazad
dokument i wiasciwg jednostke redakcyjng dokumentu, w ktdrej okreslono warunki udziatu w

postepowaniu — wyfqcznie w zakresie w jakim wykonawca polega na zasobach podmiotu).

....................... (miejscowosc), dnia ....ccceeeveeevenn T

(podpis)

(podpis)

Projekt ,Centrum Wspardia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspdtfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wigczenie spoteczne.
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runausze . .
z Europejskie % DOLNY Unia Europejska | """

N SLASK Europejski Fundusz Spoteczny i e g
Program Regionalny 1

Zatacznik Nr 7 do SIWZ

Wykonawca:

(petna  nazwa/firma,  adres, w
zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL,
KRS/CEIDG)

OSWIADCZENIE!
o posiadaniu uprawnien wymaganych w postepowaniu

»Wykonanie i organizacja ustug szkoleniowych w projekcie
»Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim”
(dotyczy czesci 3 zamdwienia)

Oswiadczam, ze posiadam aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego
przez Wojewddzki Urzad Pracy w

(data) (podpis oraz pieczec osoby
uprawnionej)

Ly przypadku wykonawcdw wystepujgeych wspdlnie oswiadczenie sklada ten z wykonawcéw ktory spetnia ww. warunek

Projekt ,,Centrum Wsparcia Rodziny w Powiecie Bolestawieckim” wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020,
0$ 9 Wiaczenie spoteczne.



