Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Boleslawcu
oglasza nabor na stanowisko:
Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Boleslawcu

Rodzaj zatrudnienia: umowa o prace¢ (na zastgpstwo) — 1 etat; zadaniowy system czasu

pracy.

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bolestawcu,

59-700 Bolestawiec, pl. Marsz. Jozefa Pilsudskiego 2, praca w terenie.

Wymagania niezbe¢dne:

1.
2.

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze:

a) na kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub

b) nadowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakresu pedagogiki opiekunczo- wychowawczej oraz co najmniej roczne
doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne do$wiadczenie

jako rodzina zastepcza lub prowadzgcy rodzinny dom dziecka.

. Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.

Kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie
jest mu zawieszona ani ograniczona.
Kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego.
Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.
Znajomos¢ przepiséw z zakresu:

— ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

— ustawy o pomocy spolecznej,

— ustawy o samorzadzie powiatowym,

— ustawy o ochronie danych osobowych,



— kodeksu post¢powania administracyjnego.

Wymagania dodatkowe:

L.

Komunikatywnos$¢, sumiennos$¢, odpowiedzialno$é, rzetelno$¢, umiejetnosci pracy
w zespole , dyspozycyjnos¢, odpornosé na stres.
Umiejetno$é¢ obstugi komputera.

Wysoki poziom zdolnosci interpersonalnych i duza motywacja do pracy.

Do zadan koordynatora pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci:

1;

10.
11

Udzielanie pomocy rodzinom zastegpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka

w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpezej.

. Przygotowanie, we wspoélpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastgpcza

lub prowadzacym rodzinny dom dziecka , planu pomocy dziecku.

. Pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu

wzajemnego kontaktu.
Zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinny domy dziecka
do specjalistyczne] pomocy dla dzieci w tym psychologicznej, reedukacyjnej,

rehabilitacyjnej.

. Zglaszanie do o$rodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja

prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.

Dokonywanie wraz z pracownikiem socjalnym okresowe] oceny sytuacji dzieci
przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej oraz sporzadzanie opinii dotyczace)
zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej oraz oceny rodzin zastgpczych
a nastepnie przekazywanie ich do Sadu.

Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;
Przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

Wydawanie opinii wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Wspolpraca z osrodkiem adopcyjnym.

Systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzina,

w szczegdlnosci przez udziat w szkoleniach i samoksztalcenie.



Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).
List motywacyjny.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie.

AW

Oswiadczenie kandydata:

— posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

— o niekaralnosci za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestepstwo skarbowe,

— o posiadaniu petni wladzy rodzicielskiej oraz, ze wladza rodzicielska nie jest zawieszona
ani ograniczona,

— 0 wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki obowigzek wynika

z tytulu egzekucyjnego.

5. Kserokopie $wiadectw pracy, potwierdzajgcych staz pracy.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Plac Pilsudskiego 2, 59-700 Bolestawiec, pok. 2 w terminic do dnia 26.05.2021 r.
do godz. 15.00 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej”. Wymagany dokument aplikacyjny - CV powinien by¢ opatrzony
klauzulg:,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 138 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 1.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. 2019 r. poz. 1289.)". Dokumenty zlozone

po terminie nie bedg rozpatrywane.

Uprzejmie informujemy, ze odpowiemy tylko na wybrane oferty.
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